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Lidzdalibas un kopienas makslas jédzieni

Lidzdalibas maksla (participative arts):

makslas aktivitate, kur auditorija tiek tieSi iesaistita radoSaja procesa un makslas darba satura
veido$ana, |aujot klGt par makslas radiSanas procesa dalibnieku vai lidzautoru?.

Makslinieks, veidojot lidzdalibas makslas projektus, skatas uz auditoriju ka aktivu makslas procesa
dalibnieku vai lldzautoru — spektrs, cik liela méra auditorija var tikt iesaistita, var badt |oti plass — no
ieprieks uzrakstitu scenariju un lomu realizacijas l1dz darba satura noteiksanai.

Lidzdalibas makslas aktivitates ir iespéjamas visos makslas Zanros: télotajmaksla, skatuves maksla,
muzika un deja, amatnieciba un dizains, literatlra/stastnieciba, audiovizualais Zanrs.

Otrs jédziens — kopienas maksla — ietver vietéjas sabiedribas iesaistiSanos makslas projekta realizacija

lielaka mera, ta ka péc butibas Sis makslas virziens balstas uz kopienas vajadzibu istenoSanu caur
makslas aktivitatem.

Kopienu definé cilveki, kas taja atrodas — kur tie dzivo, ko tie dara, kas ir to intereses, ka tie sevi
identificé. Ta var bat maza pilséta, skola, cietums, universitate, slimnica vai ari kopiena ar specialam
interesém, ka, pieméram, vides aizsardziba. Kopienas var bt visdazadakas.

Kopienas makslas projekts rodas, kad makslinieks sadarbojas ar kopienu, lai padaritu iespéjamu radoso
procesu, kura gaita visi dalibnieki var izpaust savas vajadzibas, vélmas, iedvesmas, identitati vai
piederibas sajutu.

Kopienas maksla (community arts):
vietéjas makslas aktivitates, kas balstitas profesionalo makslinieku dialoga ar vietéjo sabiedribu,
iesaistot auditorijas, kas citkart varétu nepiedalities makslas aktivitatés?.

Dazadas organizacijas arvien vairak izmanto kopienas makslas projektus tadas jomas ka jaunatne,
veseliba un kopienas attistiba, jo tie spéj sasniegt cilvékus un tiem ir nozimiga ietekme uz vinu dzivi.
Lai gan kopienu konteksta istenoto projektu klasts ir dazads, veiksmigakajos projektos uzsvars tiek likts
uz dalibnieku attistibu, radosajiem procesiem un makslinieciskajiem rezultatiem. Makslas veidosana ar
cilvekiem prasa godigus noteikumus un droSu vidi, kur cilvéki var apstridet idejas, bezbailigi
eksperimentét, apgUt jaunas prasmes, izteikt savas domas un tikt cieniti. Nav divu vienadu projektu.
Katra kopiena ir atskiriga, makslinieki strada dazados veidos, un mérki un rezultati bds atskirigi. Tomer
kopigais pamats ir kopiga parlieciba par visu cilveku radoSumu un vinu raksturigajam tiestbam paust
sev svarigo atbilstosa, izaicino$a un atraktiva veida.

! Tate makslas muzeja definicija https://www.tate.org.uk/art/art-terms/p/participatory-art
2 Tate makslas muzeja definicija http://www.tate.org.uk/learn/online-resources/glossary/c/community-art



https://www.tate.org.uk/art/art-terms/p/participatory-art
http://www.tate.org.uk/learn/online-resources/glossary/c/community-art

Makslas veidoSana kopienas un ar tam nav tikai pédéja laika paradiba. Kultdra ir raksturiga kopienam,
un maksla ir svarigs kultQras aspekts. Dazados laikos un dazadas valstis ir notikuSas kopienas makslas
kustibas, kas saistitas ar tiem, kuriem nebija tiesibu, prasmju vai piekluves, lai noteiktu, ka vini tiek
parstaveti. Pieméri ir stradnieku klase, sievietes, pamatiedzivotaji, mazakumtautibu parstavji,
ieslodzitie, migranti un béegli.

Pagajusa gadsimta trisdesmitajos gados Amerikas Savienotas Valstis piedzivoja vietéjo darbinieku
amatieru kustibu, veidojot teatri stradniekiem. Tika izstradata “stradnieku kultGras” izjata, kuru
iedvesmoja Krievijas revollcija un kuras pamata bija Lields depresijas apstakli (Cohen-Cruz 2002)3.
1950. un 60. gados teatra reZisors Augusto Boals* Brazilija izveidoja Apspiesto teatri. S teatra stila
pamata bija dialogs, nevis monologs, kas, péc Boala domam, izraisija apspieSanu. Vins attistija dazadas
teatra darbnicu un izrazu formas, kas veicinaja un lava dialogam, kritiskai domasanai un darbibai.

Rietumos 1960. gados uzplauka kopienas maksla ka lidzdalibas demokratijas izpausme, kad terminu
kopienas maksla sak lietot angliski runajosas valstis, bieZi vien saistiba ar laikmetigas makslas
projektiem. Kopienas maksla kldst par kultlras demokratijas formu, ta ka tas batiba ir saistita ar plasam
[idzdalibas iespéjam visiem sabiedribas locekliem. Kopienas makslas darbnicas notika cietumos,
arodbiedribas, skolas, baznicas, dienas aprlipes centros un iestadés cilvékiem ar, pieméram,
fiziskam/emocionalam problémam, ésanas traucéjumiem un navéjosam slimibam (Cohen-Cruz 2002).
Makslas un kopienas projekti notiek daudzos kontekstos, un tie var palielinat sabiedribas izpratni par
daudziem jautajumiem, tostarp veselibas veicinasanu, vidi un ilgtspéju, pilsétu atjaunosanu, lauku
revitalizaciju, kultdras planosanu, kopienas stiprinasanu, socialo ieklausanu un kulttras daudzveidibu.

Tris galvenie virzieni, kados kopienas maksla var tikt realizéta, ir sekojosie:

1) makslinieka aicinajums uz dialogu sabiedriba: maklinieka viedoti makslas projekti, kur
makslinieks uzstajas ka socialo parmainu aktivists, aicinot vietéjas kopienas uz refleksiju par sabiedriba
nozimigam socialam un politiskam témam;

2) dialoga balstits modelis: makslinieks ka fasilitators jeb mediators sabiedribas grupas
radoSajam procesam, prezentéjot darba rezultatu publiska telpa talakas diskusijas veido$anai vietéja
kopiena;

3) makslinieks ka fasilitators sabiedribas grupas (kuras sastava biezi ir socialas atstumtibas
riskam paklautas personas, iedroSinasanai, spécinasanai, individu terapijai caur makslas procesiem, kas
parasti nav domati publiskai izradisanai (pieméram, Foruma teatris ka viena no Apspiesto teatra
(Theatre of the Oppressed) metodém, kuru izveidoja brazilu rezisors un skolotajs Augusto Boals).

3 Cohen Cruz. An introduction to community art and activism
https://libdisplay.library.upei.ca/sites/default/files/an_introduction to_community art and activism_cohen cruz.pdf
4 Augusto Boals Britu enciklopédija https://www.britannica.com/biography/Augusto-Boal
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Kopienas makslas nozime vietéjas sabiedribas
saliedétibas un pilsoniskas aktivitates veicinasana

Makslas vértiba

Maksla dod cilveékiem iespéju dalities pieredze, domas, jutas un iztélé. Tas ir lidzeklis, ar kuru cilveki
var paust savu identitates izjutu. Tas bagatina musu dzivi, nodroSinot mums iespéju redzét un
piedzivot pasauli ar citu cilvéku acim.

Maksla ir pati par sevi vertiga, jo ta:

e stasta spécigus personigos un kopienas stastus;

e palidz mums izprast citu cilvéku pieredzi, attistot lidzjutibas un cilvécibas izjutu;

e izaicina galvenas (mainstream) idejas un piedava alternativas;

e pieejama veida prezenté sarezgitas un pretrunigas idejas;

e palidz mums redzét citadi;

e veicina iztéli;

e paver vietu kritiskai domasanai;

* nes ceribu - tas var mums palidzét iedomaties to, kas neeksisté, un pieskirt tam formu;
e parveido mus, musu kopienas, idejas un situacijas;

e nodrosina publisku platformu izpausmei.

Kopienas makslas vértiba

Makslas darba radisana var bat individuala izpausme vai, ja process ir bijis kolektivs, kopienas
izpausme. Demokratija, socialais taisnigums un pilsoniska sabiedriba - viss ir atkarigs no individiem, kas
veido kopienu, un vinu spéjam komunicét savas domas un sajltas. BieZi vien kopienas makslas
projektos tiek iesaistiti kopienu locekli, kuri apgist prasmes un/vai parliecibu par savu stastu stastisanu
ar savu balsi.

Sabiedribas, kas sliecas uz daudzveidibu, radoSo izpausmi un kultlras aktivitatém, ir bagatakas,
spéecigakas un spejigak tiek gala ar socialajam problémam. lesaistiSanas maksla var novérst socialo
nevienlidzibu un trGkumus, ka ari radit sabiedribas vitalitati un kopigu identitati.

Maksla var dot ieguldijumu citas sabiedribas jomas, tostarp izglitiba, veselibas apripég, tieslietu
sistema, sabiedribas veido$ana un izliguma. Sabiedribai, kura cilveki piedalas kultlras aktivitates, ir
lielaks savstarpéjas saistibas, apripes un socialas attistibas potencials.

Makslas veidosana kopienas konteksta ir sociala aktivitate: ta ietver dalisanos, sadarbibu un attiecibu
veidoSanu ar citiem. Ir arvien vairak pieradijumu tam, ka daliba maksla attista radoSo domasanu, kas ir
parnesama visas zinasanu jomas. Tas mums maca saistit dazadas idejas un pieredzi. Radosa domasana
un prata elastiba 21. gadsimta arvien vairak tiek atziti par vélamiem atribGtiem.



Kopienas maksla auditorija tiek tiesi iesaistita radosaja procesa un makslas darba satura veidosana,
Jaujot klat par lidzautoru. Kopienas makslas aktivitates ir balstitas profesionalo makslinieku dialoga ar
vietéjo sabiedribu, bieZi vien iesaistot auditorijas, kas citkart varétu nepiedalities makslas aktivitatés.
Socialais mérkis, veicinot kopienas saliedéSanu, integraciju un socialo aktivismu, $adam aktivitatém
bie#i vien ir tikpat nozimigs ka makslinieciskais mérkis. Sis ir svarigs aspekts kultlras pieejamibas
nodros$inasana, lai uzlabotu iespéjas realizét ANO Visparéjo cilvéktiesibu deklaracija® noteiktas cilvéku
pamattiesibas uz kultlru, piedaloties un pasrealizéjoties radosajos kultlras procesos.

Kultlra ir viena no jomam, kas var ievérojami veicinat socialo kapitalu, savstarpéju uzticésanos un
kopienas attistibu, ja kultlras organizatori — gan pasvaldibas specialisti, gan vietéja nevalstiska sektora
parstavji veido So procesu pietiekami atvértu un iesaistosu, rlpéjoties ari par gritak aizsniedzamam
vai atstumtam sabiedribas grupam. Tradicionala kultlras pasakumu apmeklétaju un dalibnieku dala ir
visai ierobezota — vienkarsak ir orientéties uz So vieglak sasniedzamo ierasto auditoriju, tomeér kultlras
jomas demokratizacija var palidzét risinat ari citas sabiedriba aktualas problémas, ka pieméram,
veselibas un nodarbinatibas uzlabosana, savstarpéjas palidzibas attistisana kopiena u.c. Tapéc kultdras
joma stradajoSiem bdtu svarigi macities un apglt metodes, kas nepiecieSamas darba ar plasu
sabiedribu, sniedzot iespéju radosi izpausties un piedalities kultlras aktivitatés tam sabiedribas
grupam, kuru lidzdalibai un pilsoniskam iniciativam ikdiena pastav lielaki skéers|i.

Kopienas makslas projekti var izgaismot un mainfistét sabiedriba nozimigas témas un problémas:

* vide un klimata parmainas;

* sadarbibas trakums, daloties ar resursiem, veicinot taupigaku izmanto$anu un planétas
atkritumu samazinasanu;

* dazadu sabiedribas grupu sociala neaizsargatiba (vientulie cilvéki, seniori u.c.) + tiesiskums,
socialais taisnigums;

* ecietiba pret cilvekiem ar ierobeZotam vajadzibam; aizspriedumi pret noteiktam slimibam
u.c.;

* starpkultdru integracija, migracija, diskriminacija;

* aizmirstais kultlras/dabas mantojums un ta revitalizacija, aizmirsta vésture — zaudétas
kultGras un tradicijas;

* pamesto teritoriju Tedzivinasana;
» digitalas dzives un virtualas realitates ietekme u.c.

Ar dazadu makslas projektu palidzibu sabiedriba var labak apzinaties noteiktu socialo problému
realitati arf taja gadijuma, ja lielas sabiedribas dalas ikdienas dzivé nav tieSas saskares ar konkréto
problemu, bet tomeér ir nepiecieSama sabiedribas reakcija un iesaistisanas, lai visu vietéjo kopienu
dzives kvalitate varéetu tikt uzlabota.

> ANO Visparéjo cilvéktiesibu deklaracija https://www.tiesibsargs.lv/Iv/pages/tiesibu-akti/ano-dokumenti/ano-
vispareja-cilvektiesibu-deklaracija
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Sekmigu kopienas makslas projektu realizacijai var but sekojoSa ietekme vietéjas kopienas un tas
kultras attistiba:
* pozitivas parmainas vietéja kopiena, stiprinatas socialas saiknes — kaimini sak sarunaties —
paveras iespéja jaunam iniciativam;
* jauna, nozimiga pieredze dalibniekiem, laujot ieglt, pieméram, lielaku paSapzinu, jaunas
prasmes, jaunas draudzibas;
* sociali atstumto grupu ieklau$ana, So grupu vajadzibu pamanisana;
* stiprinata piederibas sajlta savai vietai, lielaka pilsoniska aktivitate un rlpes par savu apkartni
un apkartéjiem;
¢ dokumentalitaté balstita makslas zanra attistiba;
* kultdras organizaciju auditorijas attistiba — plasaka sabiedribas interese un lidzdaliba kultdra,
iesaistot gratak aizsniedzamas auditorijas, dazadajot auditorijas un nodrosinot kultdras
pieejamibu.

Kopienas makslas projektu 1stenosanas
organizatoriskie aspekti

Darbs ar kopienam

Darbam ar kopienam var bat étiskas, kultlras un juridiskas sekas. Lai izvairitos no parpratumiem vai
aizdomam no iesaistitas auditorijas puses, ir svarigi veikt priekSizpéti par jebkuru kopienu, ar kuru
planojat stradat. Vienmer jarikojas ar cienu, godigi, skaidri un atklati. Vai kopiena tiesam vélas to darit?
Vai tas ir abpuséji izdevigi? Sie ir svarigie jautajumi, kur vajadzétu rast apstiprino$as atbildes pirms
projektu realizacijas.

Lai gan nav divu vienadu kopienas makslas projektu, kas butu vienadi, tiem, kas ir veiksmigi, parasti ir
kopigas vairakas pamatvértibas un Tpasibas, tostarp apnemsanas kopienam izvirzit sev interesgjosus
jautajumus un vajadzibas.

Visos projektos javeicina un jaiek|auj:

e sociala ieklauSana un vienlidziba - daudzveidibas ievéroSana un ieklaujot atsSkirtbas un
vajadzibas;

e aktiva [idzdaliba;

e radosa sadarbiba;

e kopienas un/vai kolektivas ipasumtiesibas;

e parredzamiba, skaidri procesi un godigums;

e skaidra ceribu, procesa un konteksta izpratne;

e savstarpigums - daliSanas, gadiba un dasnums;



e ciena un uzticésanas;

e dalibnieku pilnvarosana;

e prasmju, zinasanu, spéju attistiSana un iespgjas;

e kopiga izpratne par to, ka ikvienam ir tiesibas un pienakumi.

Uzticibu rosinoSanas un cienpilnas vides veidosana
kopienas dalibniekiem

Etiskie apsvérumi. Cilvekiem jazina, ka projekts tiek Tstenots godpratigi un sabiedribas interesés. Etisko
vadliniju kopums - vértibas un principi - veicinas atbilstodu ricibu. Sis vadlinijas projekta sakuma
jaapspriez ar kopienas daltbniekiem un projekta partneriem un japieméro visa ta darbibas laika.

Kaut arT formals étikas pamatnostadnu kopums ne vienmeér ir nepiecieSams, izpratne par cienas,
godiguma, labas izturésanas un konfidencialitates pamatprincipiem sekmés projekta panakumus.
DaZiem projektiem bus nepiecieSams oficials étikas kodekss: skaidrs izklasts par to, ko grupa uzskata
vai neuzskata par étisku/pienemamu ricibu. Vai tas bUs vajadzigs, bds atkarigs no iesaistito cilvéku
rakstura un pieredzes. Konfidencialitate, privatums, autortiesibas, intelektualais Tpasums un atbildiba
ietver morales principus, ka ar' juridiskos pienakumus, kas pastavés ar1 péc projekta pabeigSanas. Jau

- v—

no pas$a sakuma ir jabat skaidram, ka $is lietas tiks risinatas. |

Atbildiba. Lai vaditu kopienas makslas projektu, ir nepiecieSams augsts atbildibas lTmenis un atbildiba
visos projekta aspektos - morala, juridiska, finansiala un makslinieciska. Projekta komandai ir
janodrosina, ka ta ir darjusi visu iespéjamo, lai nodrosinatu augstu standartu saglabasanu visas jomas.

Konfidencialitate. Daudzos projektos privatu un sensitivu informaciju var atklat seminaros vai
intervijas. Ja vien nav saprotams, ka pret So informaciju izturésies konfidenciali, cilveki var palikt justies
neaizsargati. Dalibniekiem jajutas droSi un parliecinati, ka par vinu teikto netiek runats arpus pasakumu
vides. Ja materials ir jaizmanto plasaka konteksta, pieméram, publiska izradg, ir svarigi, lai visi daltbnieki
jau no pasa sakuma saprastu, ka So informaciju var izmantot, un piekrit, lai tas notiktu. Lai nodroSinatu
konfidencialitati, jaizstrada ligums ar konfidencialitates klauzulu, kuru paraksta visi dalibnieki.

Privatums. Personam un organizacijam ir jaievéro likumdosana, kas attiecas uz personiskas
informacijas vakSanu, apstradi un izmantoSanu. Organizacijam, maksliniekiem un projektu vaditajiem
no projekta dalibniekiem jaievac tikai nepiecieSama personiska informacija (pieméram, majas adreses,
talruna numuri, mediciniska informacija), lai vaditu projektu. So informaciju nedrikst izpaust citai pusei
bez personas piekrisanas.

Ricibas kodekss. Ricibas kodeksa ir izklastitas gaidas par projekta dalibnieku pienemamu ricibu,
ieguldijumu un rezultatiem. Tas nosaka robeZas un precize, kada apnemsanas ir nepiecieSama. Ricibas
kodekss, kas tiek speciali saskanots ar dalibniekiem, visticamak iegls piekrisanu un radis vélmi ievérot
noteikumus. Var tikt izveidots oficials ricibas kodekss projektam, kura ir nepiecieSams skaidri uzsvert
vadlinijas. Pat ja oficialais Ricibas kodekss nav izstradats, katra projekta sakuma vienmeér ir lietderigi
apspriest, ko katrs sagaida.

Autortiesibas un intelektualais TpaSums. Autortiesibu likums aizsarga tadu radoSo produktu
Tpasumtiesibas ka vizuala maksla, filmas, literarie darbi, mizika un multivide. Autortiesibas ir ekskluzivu



tiestbu kopums. Sis tiesibas piedkir autortiesibu pasniekam ekskluzivu kontroli par noteiktiem darba
izmantosanas veidiem. Tas dod autortiesibu pasniekam iespéju vest sarunas un sanemt samaksu, kad
citi cilveki velas izmantot So darbu.

Stradajot ar kopienam, jabut skaidram, kam pieder visa projekta sarazotais darbs. Ja individs rada
darbu, vins var saglabat autortiesibas un pieskirt projektam ta izmantos$anas tiesibas noteiktam laikam
vai merkim. Tomeér tam ir iznémumi. Pieméram, ja tas ir pasUtits darbs vai darbs, kas izveidots
apmaksato stundu laika, autortiesibas var paturét darba devéjs. Autortiesibu un intelektuala Tpasuma
jautajumi var bat sareZgiti, it Tpasi, ja stradajat grupas konteksta. Ja radoSs darbs tiek izstradats
sadarbiba, bls javienojas par kadu kopigu autortiesibu ligumu. Ja radoss darbs pieder daudziem
cilvékiem, var bat praktiskak pilnvarot vienu vai divus cilvekus dot atlauju lietoSanai, Tpasi péc projekta
pabeigSanas.

Sadarbibas veidoSana kopienas

Lidzdalibas procesi lauj sabiedribai aktivi iesaistities dazados projekta aspektos un posmos, sakot no
sapulc¢u planosanas idz pat makslas veidoSanai un prezentésanai. Neatkarigi no veicamas aktivitates
ta bdtu javeido ta, lai cilvéki varétu érti piedalities.

Ar hdzdalibu cilveki sniedz ieguldijumu kopiga vértibu, mérku un redzéjumu sistéma. Vini attista
uztictbu projektam un ieglst TpaSumtiesibu sajutu attieciba uz So projektu. Tas, ka cilveki izvélas
iesaistities projekta — vai nu piedalas planoSanas komanda vai veido makslu vai palidz organizatoriski -
ir janoverte visa lidzdaliba.

Veiksmigi l[idzdalibas procesi:

e nodrosina, ka cilvéki jatas drosi un cientti;

e rada vidi, kura idejas var ierosinat, izpétit, uzklausit, dalities, apspriest, attistit un atbalstit;

e atlauj visus viedok|us, pat tos, pret kuriem kads iebilst;

¢ mudina cilvékus dot ieguldijumu un piedalities projekta sava veida;

e nodrosina, ka cilveki zina, ka vinu ieguldijums tiek novértéts un tiek atzits par darba panakumu
sastavdalu.

Sadarbiba ir jedziens, kuru bie?i lieto gan kopienas, gan laikmetigas makslas konteksta. Sadarbiba ir
ka laba saruna, kura iesaistitie cilveki balstas uz otra teikto. Laba sadarbiba ietver sekojosus elementus.

e Makslinieks (-i) un dalibnieki kopigi attista makslu.

¢ |dejas tiek veidotas noteikta laika perioda un vairakos procesos. Autors var nebit acimredzams
vai svarigs. Galigas idejas veidoSanas process ir tikpat svarigs ka pati ideja.

e Dalibnieku domas, uzskati un zinasanas bie?Zi tiek apstridétas.

e |r atlautas veseligas debates, ka art domstarpibu un stridu telpa.

e Cilvéku sniegtas prasmes un zinasanas tiek cienitas un atzitas. Cilvékiem ir dazadas lomas un
pienakumi.



e Makslas darbu nevar izgatavot neviens no iesaistitajiem individiem pats. Stradajot kopa, individi
ne tikai veicina prasmes, zinasanas un idejas, bet virza viens otru uz augstaku sasniegumu
[imeni. Izgatavotais makslas darbs ir lielaks neka ta dalu summa.

Makslinieciskajiem I[emumiem nav jabat vienpratigiem. Makslinieka loma ir nodrosinat maksliniecisku
vadibu.

lek|aujoSa vide. Rase, etniska piederiba, dzimums, klase, religija, invaliditate un vecums ir dazi no
elementiem, kas veido persona, bet neviens no viniem nedefiné persona. Katrs individs ir unikals.
Pieméram, zinasanas par religiju vai rasi ne vienmeér nozimé zinasanas par to, kadas izpausmes ir
konkrétai personai. Vienmér ir labak apstridét savus pienémumus un runat ar cilvékiem par to
uzskatiem un praksi.

leklaujoSa makslas prakse ir badtiska uzticibu raisos$as vides veidoSana. Kopienam, neatkarigi no to
raksturigajam Tpasibam un neatkarigi no ta, ka tas var sevi identificét, katrai ir atSkirigas kultlras
vértibas, protokoli un uzvediba, kas jasaprot un jaciena.

Darbs ar maksliniekiem

Profesionals makslinieks, kas strada ar kopienam, sniedz savas specifiskas zinasanas un pieredzi sava
makslas zanra, ka ari spéj iemacit prasmes, iedvesmot radoSumam un atvieglot jaunu makslas darbu
izgatavosanu cilvékiem, kuri ne vienmer ir tuvi ar makslas veidosanu.

Makslinieks mudinas un izaicinas cilvekus izpétit jaunus domasanas, izjutu, darisanas veidus un biezi.
Makslinieks ir empatisks pret konkréta cilvéka pieredzi un ta dzives stastiem. Makslinieks vélas, lai
cilveki izjustu daudzas makslas un radoSuma Skautnes - atklasmi un parradiSanu. Tapat ka daudzi
kopienas darbinieki, art makslinieki vélas kaut ko maintt, esot sociali atbildigi par apkartné notiekoso.

Profesionals makslinieks ariizprot misdienu makslas praksi un uznemsies atbildibu par to, lai makslas
rezultati bUtu kvalitativi. Profesionala makslinieka izmantosana projekta ienesis radoSumu, pieredzi un
makslinieciskus nopelnus.

RadoSums. Radosums ir svariga cilveka Tpasiba. Radosums Jauj mums attistit jaunus veidus, ka rikoties,
reagét uz parmainam un bat atvértakiem un elastigakiem. Radosi cilvéki saprot, ka ir vairak neka viens
veids, ka kaut ko darit, un gandriz katram veidam ir sava vértiba.

Pieredzejis makslinieks saprot sevis pasa radoSos procesus, plismas mainas, tukso lapu, ‘ahal’ bridi un
bagatigas izteiksmes gandriz taustamo energiju. Vini zina, ka, lai gan radosuma celi katram cilvekam ir
atskirigi, daudzi elementi ir [idzigi. Zinot elementus, kas veido makslas veidoSanas procesu, lauj
maksliniekam vadit mazak pieredzéjusos.

Makslinieciskie sasniegumi. Cilveki kopienas, kas strada ar pieredzéjusiem maksliniekiem labiizplanota
procesa, var radit spécigu, augstas kvalitates makslu. Raditas makslas makslinieciskos nopelnus -
neformali un formali - vértés dalibnieki, partneri, vienaudZi un auditorija. Tas, vai makslas darbs ir
kvalitativs un veiksmigs, bieZi ir energisku diskusiju jautajums.
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Nosakot makslas procesa un iznakuma kvalitati, politikas un finansésanas dokumentos biezi paradas
vards ‘izciliba’, kas satur daudz pienémumu. Ka projekta tiks novértéta kvalitate un kas to veiks, ir
svarigi apsvért, lai nodrosinatu mérku harmonisku sasniegSanu.

Makslinieka loma

Makslinieks vai makslinieku grupa var stradat ar kopienam dazados veidos. Maksliniekiem ir dazadas
darba metodes. Ir svarigi izstradat skaidru amata aprakstu, kura siki aprakstita to loma, pamatojoties
uz informaciju par kopienu, iesaistitajam grupam vai individiem un vélamajiem rezultatiem.

Atbilstosi organizacijas “Rado$a Jaunzelande” izstradatajam kopienas makslas paligmateridlam® pastav
sekojoSas lomas, ko makslinieki var uznemties:

Veicinatajs
Persona, kas |auj, palidz, vada vai palidz citiem radit makslu. Makslinieks var atvieglot gan procesus, lai
attistitu idejas, prasmes un zinasanas, gan sadarbibas procesus, lai padaritu makslas darbu.

Interpretétajs
Makslinieks vada procesu, lai apkopotu idejas un stastus no sabiedribas, tos interpreté, lai raditu
makslas darbus.

Skolotajs

Prasmju un zinasanu skolotajs.

ledzivinatajs

Persona, kas iedzivina kulttras un makslas procesus, iesaistot cilvékus ideja un palidzot sabiedribai
rikoties.

Mentors

Pastavigs praktizejoss makslinieks vai makslas nozares praktizétajs ar daudzam zinasanam un pieredzi,
kurs ir gatavs dalities idejas un sniegt padomus un noradijumus. Mentors sadarbojas ar kopienas locekli
vai mazak pieredzéjusu makslinieku, lai palidzétu attistit prasmes un zinasanas par makslas praksi.

Konsultants
Makslinieks, kas konsulté par makslas projekta koncepciju, attistibu un/vaiistenosanu.

Projekta vaditajs

Persona, kas parvalda visus projekta aspektus, tostarp planosanu, sakarus, budzeta vadibu,
novértésanu un zinoSanu. Daudzi makslinieki nevélas uznemties $So lomu, jo tas var novérst to
uzmanibu no vinu galvenas funkcijas - makslas veidosanas.

Makslinieka izvéle. Ir |oti svarigi atlasit projektam Tsto personu. Ne visiem maksliniekiem ir prasmes un
personiskas Tpasibas, kas nepiecieSamas darbam kopienas vidé. Pat tie, kas to dara, ne vienmeér bls
pieméroti ikvienai kopienai.

6 Arts Council of New Zealand https://www.creativenz.govt.nz/development-and-resources/community-arts-toolkit
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Makslinieka dzives apraksts vai CV palidzés novertét vinu piemérotibu. Tikpat svarigi ir tikties klatiené
un iesaistities tiesas sarunas par projektu. lzvéloties makslinieku, bUtu jaapsver sekojosie kritériji.

Prasmes:

labas zinaSanas par makslas praksi;
labas komunikacijas prasmes;

labas organizatoriskas prasmes;
pieredze darba ar kopienam;
pétniecibas prasmes;

sarunu un konfliktu risinasanas prasmes;
spéja sadarboties.

Personiskas 1pasibas:

elastigums, pielago$anas spéja;

patiesa interese vai zinasanas par sabiedribu, kura planots iesaistities;
spéja apSaubit sevi un citus;

spéja dalities un bt dasnam;

spéja atpazit un likvidét paragrus pienémumus;

spéja bt godigam attieciba uz savu darba kartibu;

izpratne par to, ko nozimé bt par dalibnieku;

ieprieksejo darba devéju atsauksmes.

Projekta koncepcijas attistiSana

ldeju par projektu var ierosinat ikviens: makslinieks, kopienas locek]i, kultGras organizacija vai
pasvaldibas darbinieki. Sakotnéjas idejas transformésana labi izstradata koncepcija prasa laiku.
Sakotnéjie posmi var skist nedaudz haotiski, tacu, veicot izpéti, idejas nostiprinasies stingra koncepcija.
Skaidra un sasniedzama koncepcija palidzés, mekléjot atbalstu no sabiedribas, citam organizacijam,
potencialajiem sponsoriem un potencialiem finansétajiem.

Projekta laika ir nepiecieSams pastavigi parskatit koncepciju, procesus un planus, lai attistitu, mainttu,
ieviestu un novertétu paveikto, notiekoSo un notikuso. Elastiba un spéja mainities un reagét uz jaunam
idejam un izaicinajumiem ir bUtiska projekta panakumiem.

Lai ideju parvérstu pilniba izstradataja koncepcija, jums jaatbild uz daziem vienkarsiem jautajumiem:

Kas tiks iesaistits?

Kapéc jUs vélaties sadarboties ar So konkréto kopienu?
Ko jus cerat sasniegt, istenojot So projektu?

Ko jus gribat darit?

Ka jUs vélaties to izdarit?

Kur un kad jus planojat to darit?

Koncepcijas izstradé vienmer jaiek|au;j:

[idzdalibas procesi (pieméram, prata vétras, individualas sarunas, sanaksmes, konsultacijas) ar
kopienas locekliem, maksliniekiem un citam ieinteresétajam personam;
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e pétijumi (pieméram, saruna ar cilvékiem, kuri ir veikusi kopienas makslas projektus);
e pardomas;

* noveéertésana;

e sintéze - ideju un informacijas apvienosana vienota koncepcija.

Sakumposma ir svarigi apspriest sekojosos jautajumus:

e makslas forma, kas bUs vispiemérotaka konkrétajiem meérkiem un situacijai;
e nepiecieSamais makslinieks vai makslinieciska komanda;

e iespéjamais radoso procesu veids;

e sagaidamie rezultati;

e projekta laika grafiks;

* nepiecieSamie resursi.

Kopienas dalibnieki

Skaidri jadefiné kopiena, ar kuru planots stradat un kas varétu veicinat Sis kopienas iesaistisanos.
Japaredz skersli, kas varétu bat lidzdalibai, pieméram, bérnu apripes nepiecieSsamiba, valodas gritibas
vai transporta trakums, un japasver, ka Sos skérs|us varétu novérst.

Partneri

Var but loti efektivi stradat ar organizacijam, ar kuram ir kopigi meérki vai kuras strada ar to pasu
kopienu. Katra organizacija, it Tpasi citu nozaru parstavji, projekta ienesis dazadas prasmes, zinasanas
un resursus. lespéjamajai partneribai vajadzetu bat skaidram mérkim ar pievienoto vertibu projektam.

Partnerattiecibas var bat dazadas — sadarbibas tiklu veidoSana un informacijas apmaina; dali$anas ar
resursiem un darbiniekiem. Neatkarigi no partneribas veida, skaidra komunikacija ir bUtiska. VElams
jau sadarbibas sakuma skaidri noteikt mérkus, lomas, atbildibu, ieguldijumu un ceribas.

Makslinieki

Maksliniekus vélams izvéléties un iesaistit projekta péc iespéjas agrak. Viniem jabdt iesaistitiem
projekta koncepcijas un plana veidosana.

Projekta darba grupa

Projekta darba grupa ietilpst kopienas locekli, makslinieki, partnerorganizaciju parstavji un citi cilvéeki,
kuriem ir atbilsto$a pieredze. ST grupa var sniegt atbalstu, padomus vai resursus projekta darbiniekiem
un daltbniekiem. Darba grupa jasaglaba maza, pretéja gadijuma var bat grati visus savest kopa vai
pienemt léemumus. Jabat skaidram, vai grupai ir tikai padomdevéja, vai art [emumu pienemsanas
pilnvaras.

Projekta vaditajs

Projektu vadibu var veikt jebkur$ no vairakiem cilvekiem: darbinieks kada no partnerorganizacijam,
Tpasi noligts projekta vaditajs vai makslinieks. Neatkarigi no ta, kur$ uznemas o lomu, ir nepiecieSams
skaidrs amata apraksts. Ir |oti svarigi noteikt makslinieka, projekta vaditaja un citu projekta darbinieku
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lomas un pienakumus. lzlemjot, kas bls projekta vaditajs, janem véra projekta mérogs, slodze un
nepiecieSamas prasmes - vai to visu izdarit vienai personai ir reali, vai ari tas prasa divus vai vairak
cilvekus.

Atbalsta personals

DaZos projektos atbalsta personalam ir bdtiska nozime. Stradajot ar cilvékiem, kuriem ir Tpasas
vajadzibas, ir svarigi, lai vini tiktu atbilstoSi atbalstiti, lai vini gltu maksimalu labumu no savas
iesaistisanas. Tas arl lauj maksliniekam koncentréties uz makslas veidoSanas procesu. Atbalsta
personala piemeri ir apripéetaji cilvekiem ar invaliditati, zimju valodas tulki un jaunatnes darbinieki
,riska” jaunieSiem. Personals, kas ienem atbalsta lomas bieZi tiek ieglts no partnerorganizacijas, kas
strada pie projekta.

Brivpratigie

Brivpratigajam darbam ir ievérojamas priekSrocibas gan individam, gan sabiedribai kopuma.
Brivpratigais darbs ir lielisks veids, ka cilveki, neatkarigi no vinu vecuma, kultdras izcelsmes, atrasanas
vietas vai apstakliem, var iesaistities sabiedriba. Tas var radit milzigu pasa brivpratiga personigo
gandarijumu, ka ari padarit kopienas aktivakas, parliecinatakas un izturigakas.

Kopienas var k|Ut arvien spécigakas, izmantojot brivpratigo un brivpratigo organizaciju centienus.
Kopienas veido cieSakas un noturigakas saites, un aktivitatém var bat ilgtermina ietekme praktiska vai
emocionala liment ar kopienas kopibas izjutas palidzibu.

Pettjumi liecina, ka cilveki, kuri brivpratigi strada, zino par labaku fizisko un garigo veselibu, ka ari par
uzlabotam nodarbinatibas iesp&jam. Brivpratigais darbs |auj cilvékiem apglt jaunas prasmes, satikt
cilvekus unizveidot socialos kontaktus, ka ari nodrosina piederibas sajutu, izmantojot komandas darbu
un iesaistoties vietéja sabiedriba.

Citi iesaistitie

Projektos var iesaistities daudzas organizacijas un individi sabiedriba. Vietéjie uznémumi, citas
kopienas grupas un makslinieki var sniegt vertigu atbalstu un zinasanas. Plasa lidzdaliba var palidzét
veidot saliedetaku un spéjigaku kopienu.

Makslas zanra izvéle

Katram makslas Zanram ir savas prasibas attieciba uz procesiem, aprikojumu, vietu/telpu un
materialiem. Dazas makslas formas prasa cilvékiem stradat kopa; citas prasa, lai cilvéki stradatu
patstavigak.

Lai izlemtu, kur$ makslas Zanrs varétu bat piemérotaks konkrétajai kopienai, var apsvért sekojosos
jautajumus:

e Kas ir kulturali piemérots?
e Kas piesaistis un ieintereseés jusu dalibniekus?
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Kas vislabak sekmés vélamo rezultatu sasniegSanu? Pieméram, ja vélaties, lai dalibnieki
iemacttos efektivak stradat kopa, ka makslas formu varat izvéléties teatri vai kori. Ja vélaties
attistit lasitprasmes prasmes, varat izvéléties dzejas projektu.

Kadi resursi ir nepiecieSami?

Projektam var bt nepiecieSamas vairakas, dazada veida telpas:

projekta birojs koordinatoram;

makslinieka darbvieta;

tikSanas vietas;

darbnica vai méginajumu telpa;

piekluve specializétam iekartam, pieméram, skanu ierakstu studijai vai video redigésanas
tehnikai;

publiskas prezentacijas vieta.

Atkariba no projekta apjoma projekta planosSanas posms var ilgt vairakus ménesus.

Lai izstradato koncepciju parverstu realizéjama projekta, ir javeic projekta planosana.

Projekta plana izstradei nepiecieSams rast atbildes uz sekojosiem jautajumiem:

1.

Kopiena

e Kas ir méerka kopiena?

e Kada ir projekta nozime Sai kopienai?

e Vaivinu lidzdalibai ir kadi skers|i (piem., transporta, bérnu apripes, kultdras, religijas utt.)?

e K3 jUs parvarésiet Sis barjeras?

e K3 jus nodrosinasiet, ka kopienai ir piekluve projektam?

Projekta vértibas

e Ka projekts atbilst kopienas vajadzibam?

e Kadi procesi un struktiras tiks izmantotas, lai nodrosinatu, ka projekts ir ieklaujo$s un
pieder kopienai?

e Vai projekts nodrosSina dazadas iesaistisanas iespéjas atkariba no dalibnieku interesém un
iespéjam?

Makslinieciskie nopelni

e Kada makslas forma vai formu kombinacija tiks izmantota un kapéc ta ir/vai ta ir nozimiga
mérka kopienai?

e Kada ir iesaistita(-o) makslinieka(-u) izcelsme un pieredze?

e Kada ir projekta makslinieciska koncepcija?

e Kadi radosie procesi tiks izmantoti, lai realizétu koncepciju un nemtu véra kopienas
vajadzibas un ceribas?

Projekta istenosana

e Kads ir projekta izstrades, produkcijas, prezentacijas un novértésanas termins?

e Kas irieklauts projekta komanda un kada ir vinu loma?

e Kas ir projekta partneri un kadas ir vinu lomas un ceribas?

e Kadiir projekta mérki un kadi bUs galvenie panakumu raditaji?

e Kadiir Skérsli So mérku sasniegSanai? Kadi ir So Skérs|u iespéjamie risinajumi?

e Kadi resursi ir nepiecieSami projektam un no kurienes jus tos iegtstat?

e Vaiir planota publiska prezentacija? Ka jUs piesaistisit auditoriju?
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5. Rezultati; kada bids makslas projekta ietekme uz:
¢ individualajiem dalibniekiem?
e sabiedribu?
e makslinieku (-iem)?
e projekta partneriem?
e plasaku sabiedribu?
e makslas Zanra attistibu?
6. Novértéjums
e Kajlus zinasiet, ka sasniedzat ieceréto?
e K3 jls vaksiet informaciju, lai to noteiktu?
e Kam paredzéts novertéjums?

Projekta vadiba

Veiksmigam projektam ir bdtiska rlpiga un pardomata planosana, kas palidz novérst daudzas no
klimém, kas var rasties kopienas makslas projektos. Skaidrs un detalizéts projekta iss izklasts bus labs
sakums, tacu pastaviga planosana bis nepiecieSama, tiklidz projekts pariet no izstrades uz istenosanas
posmu. Spécigam un veiksmigam projektam ir batiska cilvéku iesaistisana planoSanas procesa.

Uzrakstits plans faktiski ir karte, kas lauj noklit no sakuma lidz beigam bez parak daudziem
apkartceliem.

Atkariba no ierosinata projekta méroga, iespéjams, bus jaizstrada vairaki planoSanas dokumenti:

e Laika grafiks: tas iezimé uzdevumus un darbibas, kas javeic konkrétos posmos vai datumos, lai
nodrosinatu projekta nevainojamu darbibu;

e levieSanas plans: paplasina laika grafiku, sniedzot detalizétu informaciju par to, kam un kas
jadara, un kada laika posma tas jasasniedz;

e Finansu plans: parada nepiecieSamos resursus, to paredzamas izmaksas un no kurienes tos var
iegut;

e Komunikacijas plans: norada, ka sazinasies ar dalibniekiem, kopienu, partneriem un
darbiniekiem, kas tiks komunicéts;

e Veselibas un drosibas plans: izstradats, lai nodrosinatu visu projekta iesaistito cilvéku, tostarp
sabiedribas locek|u, kuri piedalas darbnicas un pasakumos, veselibu un drosibu;

¢ Riska parvaldibas plans: identificé un analize visus ar projektu saistitos riskus un to, ka tie var
ietekmet ta vienmeérigu norisi, ka Sie riski tiks parvalditi;

¢ Noveértésanas plans: palidz novertet, cik labi sasniegti projekta meérki un rezultati, novertésanas
procesa izvéle;

¢ Dokumentacijas plans: parada, ka projekta norise tiks dokumentéta.

Parmainas ir visprognozéjamakais aspekts jebkura kopienas makslas projekta. Atbilstosa planosana,
skaidra komunikacija, riska parvaldiba un elastiga pieeja nodrosinas stabilu pamatu, lai pielagotos
mainigajiem apstakliem, neradot lielu stresu projektam. Dazreiz parmainu katalizators var bt pozitivs,
pieméram, ja jauna ideja vai jauns partneris pieskir jusu projektam vértibu.
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Projekta noslégums un novértéjums

Ir svarigi, lai projekts tiktu pabeigts tikpat labi, cik tas sakas. Projekta sakuma ir daudz energijas, tacu
uz beigam cilvéki bieZi vien ir nogurusi vai jau ir pargajusi uz nakamo uzdevumu istenoSanu. Tapéc ir
svarigi nosléguma organizét kopigu projekta prezentacijas pasakumu, kas var but ka atseviskas
projekta grupas vai kopienas svétki. Lai kas tas batu, ta bUs iespéja atzit sasniegumus, svinét kopigi
paveikto un pateikties cilvekiem. Tas ir uzslavu, lepnuma, atzintbas un konstruktivas kritikas laiks.

Atzit un novertét cilveku ieguldijumu un talantus visa projekta garuma kopienai ir svarigi. Projekta
beigas ir batiski pateikties visiem, kas ir bijusi iesaistiti - darbiniekiem, dalibniekiem, kopienas
locekliem, partneriem, sponsoriem un finansésanas struktlram. Ja ir izveidota publikacija, Tss zinojums
vai cita veida dokumentacija, vélams nosGtit kopiju visiem iesaistitajiem cilvékiem un organizacijam.

Projekta novértésanas iesp€jas

Dalibnieki Projekts/ Kopiena
organizacija
Process Ka dalibnieki Cik labi projekts ir Ka kopiena ir
iesaistiti procesa novadits iesaistita projekta
Rezultats Kas notiek ar Kas notiek Kas notiek ar
dalibniekiem projekta rezultata kopienu projekta
projekta gaita gaita
letekme Kas notiek ar Kas notiek Kas notiek ar
dalibniekiem ilgtermina, kopienu ilgtermina
ilgtermina péc projektam péc projekta
projekta noslédzoties nosléguma
nosléguma

Projekta novértéjuma var analizét gan, cik sekmigs ir bijis projekta TstenoSanas process, gan cik
nozimigi projekta rezultati un ieguvumi rikotajiem, daltbniekiem un vietéjai kopienai.
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Labas prakses pieméri Latvija

KOPA

Nosaukums

PUBLISKAS MAKSLASPROGRAMMA “KOPA”

Norises vieta (vietas
izvélei ir noteikta

Projekta rezultatu iespéjams baudtt Riga, Césis, Daugavpill, Liepaja, Madona un
Valmiera. Vietas izvéli motivéja sabiedribas viedoklis un vietas atbilstiba mérkim

motivacija) radit augstvertigu, ilgtspéjigu, sabiedribas interakcijai értu un vajadzigu publiskas
makslas un satikSanas objektu.

Norises laiks 2020.gada augusts-decembris

Makslinieki Publiskas makslas objektus radija virkne latvieSu makslinieku:

Operas skvéra atrodas Kristas un Reina Dzudzilo “Metamorfozes” ar originalam,
157 gadus senam Operas nama fasades skulptlru detalam.

Vidzemes tirgl pie ieejas no Matisa ielas mekléjama socialkritiska Ances Vilnites
skulptlra “Neredzamie” — komentars par invaliditati un cilvéku ar kustibu
traucéjumiem ikdienu pilséeta.

Bérnus priecé Aijas Baumanes-Lices “Zvéri neaizmirst!” — klausami rotaju objekti
ap kadreizéjo bérnu bibliotéku “Zvirbulis” Jaunatnes darza, Agenskalna.

AnninmuizZas parka Imanta iemajojis skulpturals, spilgts un funkcionals Annas
Livas Traumanes un Harija Vucena veidots “Zilais miglas vals”.

Savukart makslinieka Mikela Marnieka un dzejnieka Henrika Eliasa Zégnera
projekts “Tavs nogurums nav tava vaina” apdzivos 10 daZadas Rigas apkaimes,
aicinot apkaimju iedzivotajus piesést uz krasainiem soliniem ar dzejas
elementiem.

Dazadas Latvijas vietas izstaditie objekti var pamudinat nelieliem celojumiem.
llgtspéjigas arhitektlras un aprites ekonomikas principi pielietoti
daudzfunkcionala un videi draudziga vides objekta .

“Pieturvieta RUCKA” (autori: Nomad Architects) — §lUpolés un ar tam saistitiem
sédelementiem Ruckas muiZas parka, Césis.

“VA (Various Artists)” jeb Zahars ZE, Nameda Zemite un Alvis Berngards radijusi
legalu grafiti sienu ar vietzimes potencialu Vienibas laukuma, Valmiera.
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Jaunie8us saistis makslinieku apvienibas GolfClayderman “Robotkakéns Indrikis
XIII” Madona — skeitoSanas objekts ar latvieSu animacijas filmas “Fantadroms”
varona figlru centra (téla autors — makslinieks Aivars Rusmanis).

Tehnologiju interesentus uzrunas Ginta Gabrana paplasinatas realitates
skulptlra “Apala horizonta linija. Rotko lifts”. Virtuala skulptdra redzama

visa Daugavpill ar papildinatas realitates aplikaciju SAN (aplikacija lejupladéjama
SAN vietné san.lv, ka ari App Store, Google Play). Ap centralo asi (Rotko
kosmisko liftu) 200 m radiusa ap Marka Rotko makslas centru vijas spirales ar
maksliga intelekta generétiem Rotko gleznu motiviem. Talaka spirale ar radiusu
10 km apnem visu pilsétu, bet skulpttras kopéjais augstums ir 25 km.

Liepajas pludmalé pardomas par véju, aizvéju un caurvéju aicina iegrimt Erika
BoZa “Véja paviljons”. Vernakularas arhitektdras stila veidota objekta
konstrukcija izmantotie vecie logu ramji un durvis atgadina par pilsétas
kultGrvésturisko mantojumu un roku darbam piemito$o unikalitati.

Lidzdarbojosas kopienas
raksturojums

Projekta partneri ir Latvijas sabiedriskie mediji Ism.lv, Liepajas
pasvaldiba, Madonas pasvaldiba, Valmieras pasvaldiba, Daugavpils Marka Rotko

makslas centrs, Latvijas Nacionala Opera un balets, Ruckas makslas rezidencu

centrs, Rigas Centraltirgus, Invalidu un vinu draugu apvieniba Apeirons, Rigas

Apkaimju alianse, Agenskalna biedriba, AnninmuiZas biedriba "Riga

Annenhof", Biedriba "Brasa", Rigas Darzinu iedzivotaju biedriba, biedriba

"Kundzinsala", Sarkandaugavas attistibas biedriba, Trisciema biedriba, SIA SAN.

Programmas zUrijas sastava: Selga Laizane (Kultlras ministrijas Valsts sekretares
vietniece Latvijas valsts simtgades jautajumos), Guntars Ruskuls (Rigas domes
Pilsétas attistibas departamenta Stratégiskas vadibas parvaldes vaditajs), Daina
Auzina (Latvijas Nacionala makslas muzeja Latvijas vizualas makslas
departamenta krajuma darba vaditaja), Solvita Krese (Latvijas Laikmetigas
makslas centra direktore), Santa Hirsa (makslas kritike), Kriss Salmanis
(makslinieks), Evelina Ozola (arhitekte, pilsétplanotaja, platformas “Fold”
direktore).

Projekta ideja/ merki

Radit atbalsta mehanismu vizualas makslas parstavjiem Covid-19 izraisitas krizes
parvarésanai, papildus ietverot kvalitativu pilsétvides uzlabosanu.

Paplasinat izpratni par publisko makslu ka sabiedribu iesaistoSu un dialoga
balstitu radiSanas procesu, nemot véra vietéjo kopienu vajadzibas, un runajot
par sabiedribai aktualam témam. Musdienu publiskaja telpa notiek savstarpéja
mijiedarbiba starp daZzadam sabiedribas grupam, un publiska maksla var bat
process, kas So mijiedarbibu veicina un pozitivi transformé to apkartni.

Iss norises apraksts (Ka
iesaistijas kopienas
parstavji)

Pusgada ietvara tika Tstenots pilns projekta cikls :

Publiski izzinota konkursa kartiba no 41 piedavajuma tika izvéléti un péc tam
izstradati 10 jauni pilsétvides objekti Riga un Latvijas regionu pilsétas, ieklaujot
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https://www.lsm.lv/
https://www.liepaja.lv/
https://www.liepaja.lv/
http://www.madona.lv/lat/
https://www.valmiera.lv/lv/
https://www.rothkocenter.com/
https://www.rothkocenter.com/
https://www.opera.lv/lv/
https://www.rucka.lv/lv/
https://www.rucka.lv/lv/
https://www.rct.lv/lv/
https://www.apeirons.lv/
https://www.facebook.com/apkaimjualianse/
https://www.facebook.com/apkaimjualianse/
https://www.facebook.com/agenskalnam/
https://www.facebook.com/Anninmuiza/
https://www.facebook.com/Anninmuiza/
http://radabrasa.lv/biedriba/
https://www.facebook.com/RigasDarzini/
https://www.facebook.com/kundzinsala/
https://www.facebook.com/kundzinsala/
http://www.sarkandaugavai.lv/
https://www.facebook.com/Trisciems/

sadarbibu ar kopienu, kur atradisies objekts vai partneribu ar to tap$ana
ieinteresetam apkaimju biedribam, valsts vai pasvaldibas institdcijam, privatam
iniciativam vai uznémeéjiem. Pieskirtais finanséjums 150 000 Eur.

Tika sarikoti “RadoSie randini” ieintereséto pilsétvides projektu autoriem un
apkaimju, regiona parstavjiem, institlcijam — potencialajiem sadarbibas
partneriem. Publiskas aptaujas ce]a un iztaujajot sadarbibas partnerus tika
noskaidrotas sabiedribai vélamas vides objektu atrasanas vietas. Ar atbilstoSo
pasvaldibu tika saskanotas vides objektu atrasanas vietas un tehniskie risinajumi.

Tika izveidota partneriba ar objekta tapSana ieinteresétajam apkaimju
kopienam, biedribam, valsts vai pasvaldibas instittcijam, privatam iniciativam,
uznéméjiem. Saskanota saistibu parnemsana un objektu apsaimniekoSana.
Projekta nosléguma tika izveidoti un izvietoti publiskas makslas objekti un
noorganizéta to “parade”.

Latvijas sabiedrisko mediju vietné www.Ism.lv tika Tstenots Latvijas iedzivotaju
balsojums par katra iecienitako “Objektu parades” darbu. Makslas darbi
publiskaja telpa tika raditi cilvékiem, lai gltu prieku un iedvesmu, ka art iezimétu
jaunas vietas karté un izceltu lidz $im nepamanito. Balsojums bija iespéja
uzmundrinat KOPA objektu autorus un paust sabiedribas atzinibu vinu darbam.

Vai izdevas sasniegt
meérki, 1stenot ideju pilna
apmeéra ( ja né, kadi bija
skersli)

Projekta ideja tika istenota pilna apméra. Ka izaicinajums bija gan 1sais vides
objekta izgatavosSanas laiks, gan laiks, kada jasaskano pilsétvides objektu
projekti pasvaldibas. lzaicinajums, ka katram projektam jaturpina patstaviga
dzive jaunaja majvieta un jarod jauns ilgtermina apsaimniekotajs, ka art jatop
pienemtam un aktivi izmantotam ka tikSanas punktam un sabiedribas interakciju
veicinoSam objektam.

“Kopa” iemieso pandémijas laikam raksturigo solidaritates un savstarpéjas
palidzibas un atbalsta ideju. Ka batisks publiskas makslas programmas elements
izvirzita sadarbiba un atveértas, ieklaujoSas publiskas telpas veido$ana jeb
nosaukuma ieslépta darbibas varda “kop” nozime. Programma paredz mijiedarbi
starp makslas darbu autoriem un vinu radito objektu atrasanas vietu, ka art
iedzivotajiem, apkaimju biedribam, institlcijam, uznémeéjiem vai pasvaldibam.
Atrasanas kopa ir ar publiskas telpas iezime. Tadé| makslinieki ka jaunraditos
makslas darbus vai objektus piedava ka individus, kopienu un sabiedribu
vienojosus elementus jeb satik§anas un kopa bis$anas vietas.

Programma KOPA tapa neticami Tsa laika. Jebkura objekta veido$ana publiskai
telpai rada papildus nosacijumus ta izstrade un paredz sarezgitus un
laikietilpigus saskano$anas darbus. ArT to realizacija tik saspringtos terminos un
uzstadidana rudenigaja gadalaika bija izaicinajums. Sada aspekta programmas
nosaukums KOPA negaiditi ieguvis sakuma neapjaustu nozimi. Programmas
istenoSana bija iespéjama vien savstarpéjas sadarbibas, iesaistito pusu
atsaucibas un ieinteresétibas gaisotné. Projekta teju neticama Tstenosana uz
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nemitigi mainiga pandémijas ierobeZzojumu un nezinas fona kalpo ka piemérs
tam, kas var tapt savstarpéjas sadarbibas rezultata.

Rezultatu novértéjums (
ja nav pieejams no
kopienas skatu punkta,
tad no makslinieka /
organizatora skatu
punkta

Programmu ka Latvijas Republikas Kultlras ministrijas delegéjumu vizualas
makslas joma istenoja Latvijas Laikmetigas makslas centrs. Projektam ir plass,
emocionals sabiedribas atbalsts, pienemot un “apdzivojot” vides objektus, ka art
plass vizuals atspogulojums socialo tiklu ierakstos.

Foto attéli (definéts
izmérs)

https://lcca.lv/Iv/publiskas-makslas-programma-kopa/

https://www.km.gov.lv/Ilv/ministrija/jaunumi/atklata-publiskas-makslas-
programmas-ko pa-objektu-parade-5994#!/gallery/298/7
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AUDZ

Nosaukums

KOPIENAS DARZS “AUDZ”

Norises vieta
(vietas izvélei ir
noteikta
motivacija)

Projekts Tstenots Sigulda, Zalas Villas kvartala. Zalas Villas kvartala raditaji ir dazadu jomu
makslinieki un radosas personibas, kas villu veido ka savas un citu siguldiesu radosas
darbibas platformu, attistot koprades un konferencu telpas, ka ari nomas telpas dazadiem
interesu klubiem, kafejnicai u.c., nomnieku profilu balstot uz inovacijam, biznesu,
tehnologijam, zalo domasanu, dizainu, modi, makslu, interesu izglitibu, jaunradi, atpttu
un dzives svinéSanu, ka ari tautas tradiciju un tadas Siguldas véertibas ka Gaujas Nacionala
parka godasanu.

Norises laiks

Projekts 1stenots 2019.gada pavasari, péc tam nodots Zalas Villas kvartala saimniekiem,
lai turpinatu dzivot cauri visam sezonam un varétu pastavéet ari nakamajos gados, ta
saglabajot pilnigas atvértibas principu Siguldas iedzivotajiem un viesiem.

Makslinieki

Projekta idejas autore un ievieséja ir dizainere Nora Gavare. Projekts tapis ka magistra
darbs Latvijas Makslas akadémija un sanémis ari Universala dizaina ekspertu balvu
Minhenes Universala dizaina institlta organizétaja starptautiskaja izstadé — konkursa
“Universal Design Competition 2020”.

Lidzdarbojosas
kopienas
raksturojums

Projekta auditorija ir dazadu paaudzu Siguldas iedzivotaji un viesi un tieSi auditorijas
vecuma un pieredzu dazadiba tapat ka darza dzives cikliskums, padara satikSanos darza
interesantu, ritmisku un pieredzes apmainu nozimigu.

Projekta ideja/
meérki

mn

Projekts “Kopienas darzs “audz”” ir balstits uz lidzdarboSanas principu. Tas ir socialg,
universala un pieredzes dizaina projekts sabiedribai, kur darzs nav tikai platiba, kura
audzét darzenus, bet gan vieta, kur radit izpratni par cilvéka, dabas un laika sinergiju.
Projekta ideja ir savest kopa pilsétas iedzivotajus un attistit darzkopibu pilsétas
konteksta. Tadéjadi, iedzivotajiem savstarpéji daloties ar zinaSanam, tiek vairota izpratne
par édiena izcelsmi, ka art aktualizéta veseliga dzivesveida un ilgtspéjiga dzivesstila

kustiba.

Iss norises
apraksts (Ka
iesaistijas
kopienas
parstaviji)

Projekta sakotnéja tapsanas stadija piedalijas Makslu skolas “Baltais fligelis” skoléni,
pensionaru biedribas “Sigulda” dalibnieki, ka arT biedribas “Ceribu sparni” dalibnieki,
kopa radot viziju par darza izpratni musdienas, par to kadas funkcijas tam bGtu japilda un
kopa veidojot konceptualus darza planojumus ar spéles metodi. Radosas darbnicas laika
tika iesétas pirmas seklas, lai vélak izaugusos digstus iestaditu jau realizétaja pilsétvides
darza. Siguldas sabiedriba aktivi iesaistijas arT darza konstrukciju izgatavosana; tas
Siguldas Valsts gimnazijas skolnieki darbmacibas stundu laika skolotaja Raita Tikuma
vadiba, tadéjadi sniedzot iespeju skolniekiem izstradat objektus, kuri paredzeéti
konkrétam mérkim pilsétvidé prieks iedzivotajiem. Ari stadus un séklas lielakoties
sagadajusi novadnieki un, izvéloties savam augam un sev patikamako novietojumu
darza, papildinajusi darzu ar kultiraugu dazadibu. Novada iedzivotaji lldzdarbojas darza
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un augu uzturé$ana — gan laistot, ravéjot, gan ari nogar$ojot sava vai citu iedzivotaju
izaudzéto razu.

Zalas Villas kvartala projekta istenosanas laika izveidota ari arhitektoniska siltumnica
(siltumnicas dizainu veidojusi Nora) ar centra izvietotu saimes galdu, kas patlaban kjuvusi
par jaunu satik$anas vietu Sigulda. Seit Siguldas novada iedzivotaji un pilsétas viesi
pavada savu laiku un atstaj zimttes uz koka konstrukcijam ar laba véléjumiem, pieredzes
stastiem vai ziméjumiem.

Vai izdevas
sasniegt merki,
istenot ideju
pilna apméra ( ja

Projekta pirmaja fazé un ta talaka turpinajuma fazés Zalas Villas parraudziba izdevies
istenot pilnu darza dzives ciklu cauri sezonam un uzturét siguldieSu interesi un piesaisti
vietai. Pamazam papildinot darza ideju un organizéjot ar darzu un ilgtspéjigas
domasanas izpratni saistitas aktivitates, bijis iespéjams pilniba Tstenot projekta ideju un

né, kadi bija ierosinat logisku idejas turpinajumu.
skersli)
Rezultatu Istenojot projektu “Kopienas darzs “Audz”” un aktivi organizéjot rado$as darbnicas, ka

novertéjums ( ja
nav pieejams no
kopienas skatu
punkta, tad no
makslinieka /
organizatora
skatu punkta

artizglitojot sabiedribu par ilgtspéjigas dzivoSanas nozimi musdienas, projekta autore
apstiprina, ka kopienas darzs ir dzivotspéjigs, lidz ar to kops 2020.gada ir nodots Zalas
Villas kvartala saimniekiem, lai turpinatu savu darbibu saglabatu atvértibu Siguldas
iedzivotajiem un viesiem. Kopienas darza ideja radusi atsaucibu Siguldas iedzivotajos un
ka Sim laikmetam raksturiga tendence ideja aizcelojusi un taps iedzivinata ari vairakas
citas Latvijas pilsétas.

Informacija

https://www.sigulda.lv/public/lat/jaunumi/18842/
https://www.sigulda.lv/public/lat/jaunumi/15261/
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https://www.sigulda.lv/public/lat/jaunumi/15261/

SVINI BRIVIBU

Nosaukums

KAROSTAS MAKSLAS FESTIVALS
"Trisdesmit neatkaribas gadi Karosta. 1990-2020

Norises vieta (vietas
izvélei ir noteikta
motivacija)

Karosta jeb 1/3 no visas Liepajas pilsétas teritorijas ir vésturiski nozimiga pilsétas
dala ar lielu skaitu aizsardzibas vajadzibam veidotu kultdrvésturisko celtnu, kuras
neZeligi skaris laika zobs. Ar Karostas glabsanas biedribas starpniecibu Karosta
padarita par nozimigu vietéju un starptautisku taristu magnétu. Attistot dazadus
thrisma apskates objektus un pasakumus, biedriba pastavigi rosina vietéjas kopienas
— karostnieku, tapat ka liepajnieku un viesu interesi par Karostas vésturi un Karosta
esoSajiem tdrisma apskates objektiem.

Laiks

6.-14.06.2020.

Makslinieki

Festivala piedalijas 13 makslinieki, tris no tiem no arvalstim (lgaunijas un Spanijas) un
18 dzejnieki no Latvijas. Starp maksliniekiem atpazistamakie ir Ritums Ivanovs, Agate
Apkalne un télnieks Egons Persévics, lvonna Kalita, Agnese Rudzite, Kristine
Dekovice, Clara Cabrera (Spanija) u.c.

Lidzdarbojosas
kopienas
raksturojums

Karostas un Liepajas iedzivotaji, tapat ka celotaji no Latvijas un tuvéjam arvalstim bija
centrala festivala auditorija, kuri iesaistoties pasakuma rikoSana, pieméram, ka auto
parades vai kramu tirgus daltbnieki vai art nonakot mijiedarbé, pieméram, ar makslas
un dzejas raditajiem, piedzivoja jaunu radoSo pasizpausmi, vienlaikus iepazistot
makslas valodu un atskirigu, neierastu véstures pieredzéjumu.

Projekta ideja/
meérki

Projekta mérkis ir iesaistit Karostas un Liepajas iedzivotajus, ka ari pilsétas viesus
citada véstures pieredzéjuma procesos un tadéjadi no jauna atklat un palidzét
novertét vietas kultdrvésturisko mantojumu, sanemt pozitivas emocijas, ar kuru
starpniecibu atskatities pagatné, pasapnot par nakotni un kopigi nosvinét Latvijas
neatkaribas trisdesmit gadus. Izmantojot publisko makslu, dzeju un citas makslas
valodas, ka procesu, kas veicina sabiedribas un vides/véstures mijiedarbibu, projekts
vairoja kopienas izpratni, pozitivi transforméja Karostas apkartni.

Iss norises apraksts
(Ka iesaistijas
kopienas parstaviji)

Festivala laika Karosta tika raditi jauni makslas darbi — tika izgleznotas tris Karostas
cietuma kameras, izgatavots lielformata sienas gleznojums Karostas pilsétvidé, divi
lielformata sienas gleznojumi Ziemelu fortos un divi lielformata sienas gleznojumi
Redana (forts), ka ari raditi jauni makslas darbi Karostas Gdenstorni — Rituma Ivanova
speciali Gdenstornim radita glezna ESMU (400 x 260), Egona Per3évica lielizméra
skulptira “Karostas nara”, Agates Apkalnes un Alinas Orav gleznas un Baibas Abelites
instalacijas. R.lvanovs un A.Apkalne Karostas Gdenstorni izstadija savus ieprieks
tapuSos darbus.

Festivala ietvaros tapa tris dokumentalas filmas par Karostu. Vietas izzinas iedvesmoti,
dzejnieki festivala ietvaros radija dzeju un nosléguma pasakumos uzstajas ar dzejas
performanci un priek$lasijumiem, ka ar1 piedalijas makslas projektos kopa ar
maksliniekiem un vietéjo kopienu. Festivala ietvaros notika vairaki vietéjas sabiedribas
iesaistes pasakumi — vintage tirdzins, Karostas iedzivotaju darinajumu un kolekciju
izstades, diskusijas par Karostas nakotni un varda brivibu, “BilZu Biroja” akcija “Mazas
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bildes” un pastkastisu apgleznosanas akcija “Ja man bltu pastkastite...”, ka ari dazadu
seno spekratu klubu auto parade. Festivala laika notika arl vairakas bezmaksas
ekskursijas pa Karostu — ar kajam vai velosipédiem.

Vai izdevas sasniegt
meérki, Tstenot ideju
pilna apmeéra ( ja

né, kadi bija skersli)

Covid raditie celoSanas un starptautiskas sadarbibas ierobeZojumi projekta rikotajiem
liedza piesaistit iecerétos starptautiskos partnerus, tomér pateicoties elastibai un
veiksmigai apstak|u sakritibai Sos izaicinajumus lava transformét ieguvumos un
piesaistit plasaku un ietekmigaku vietéjo makslinieku loku. Viens no svarigakajiem
Karostas festivala rezultatiem ir, ka Karostas Gdenstornis kluva par jaunu kultGrvietu
makslas izstadém, rezidencém un pasakumiem un ne tikai festivala laika, bet péc tam
visas vasaras garuma ik dienu tapa atvérts apmeklétajiem, un tur darbojas atvertas
makslinieku darbnicas. Neplanoti, bet plasak ka sakotnéji ceréts izvertas kopienas
[ldzdaliba makslas procesos sadarbiba ar “Bilzu Biroju.”

Rezultatu
novertéjums ( ja
nav pieejams no
kopienas skatu
punkta, tad no
makslinieka /
organizatora skatu

Organizatori augstu novérté spéju panakt lielu tdristu skaita pieplddumu un iesaisti
par spiti Covid ierobeZojumiem. Auditorijas galvenais ieguvums ir iespéja ieraudzit
citadu Karostu, pretéju stigmai un stereotipam. Projekts guva plasu vizualu
atspogulojumu socialo tiklu ierakstos, kas sniedz iespéju turpinat “iedzivinat”
militaros kultdrvestures objektus un pastavigi par tiem atgadinat, padarot Karostu
milamaku pasu kopienas acis un aktivizéjot ka tdrisma galamérki celotaju acis.
Projektu ar Valsts kultirkapitala fonda mérkprogrammas ,Latvijai — 100” atbalstu un

punkta Liepajas pasvaldibas atbalstu Tstenoja Karostas glabsanas biedriba. Projekts istenots
uz nemitigi mainiga pandémijas ierobezojumu un nezinas fona un kalpo ka piemérs
tam, kas savstarpéjai sadarbibai, izlémibai un palavibai ir liels spéks.

Informacija https://lv100.lv/Uploads/2020/05/20/karostas festivals 2020 visa programma.l.pd

f
https://karostascietums.lv/karostas-festivals-2020/
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DEJO

Nosaukums

“BURTNIEKU PILS TISTOKLUS MEKLEJOT”

Norises vieta

Burtnieki, Burtnieku socialais dienests

Norises laiks

2017.gada 19.aprilis lidz 2018.gada 29.marts.

Makslinieki

Baleta pedagoge un pétniece Annemarija Autere (Norvégija / Francija), teatra reZisore un
pétniece Disa Kamula (Somija), horeografes Agnese Bordjukova, Agate Bankava un Linda
Krimina, scenografe un dizainere Krista Brige, maksliniece Una Leitane un mediju
makslinieks Armands Brigis. Atbildigie par sarunam - dejas kritike Inta Balode, makslas
kritikis un kurators Valts Mikelsons, jaunatnes darba specialiste leva Grundsteine un partikas
tehnologe Anita Ose.

Lidzdarbojosas
kopienas
raksturojums

Burtnieku Sociala dienesta darbinieki, klienti un citi iedzivotaji bija centrala projekta
auditorija, kura mijiedarbé ar dazadu nozaru maksliniekiem piedzivoja jaunu radoso
pasizpausmi un personibas pilnveidi, vienlaikus iepazistot laikmetigas dejas valodu un
izpausmes. Sociala centra komplektétajai grupai un festivala laika ar citiem interesentiem
bija iespéja piedalities lekcijas, darbnicas un meistarklasés, lai bagatinatos no savstarpéjas
saskarsmes, aizgltu viens otra zinasanas un pieredzi.

Projekta ideja/
meérki

Satarpdisciplinars projekts, kura centralais fokuss ir deja un 1dzas gada ietvara organizétam
darbnicam konkréta kopiena, projektu vainago festivals ar starptautisku daltbnieku
piedalisanos. Projekta mérkis ir vairot laikmetigas makslas pieejamibu regionos, veicinat
laikmetigas makslas izpratni un starpnozaru makslinieku sadarbibu. Tacu specifiskais
projekta mérkis bija jau sakotnéji iekJaut konkrétu kopienu, sociala centra komplektétu
vietéjo iedzivotaju grupu, kura gada garuma piedalas dazadas darbnicas un nosléguma
pasakuma ir maksliniekiem lidzveértigi grupas dalibnieki, nevis tikai Tslaicigi viesi. Attiecigi
projekts ieklava arisocialo dienestu darbiniekus un vinu pilnveidi jo socialajiem darbiniekiem
bija iespéja apmainities ar pieredzi un apgdt jaunas metodes darba ar dazadam sociala riska
grupam.

Projekta merkis ir noskaidrot, vai regularas attiecibas ar maksliniekiem, daliba darbnicas,
iespéja izméginat dazadas jaunas un neierastas lietas, labak iepazit savu kermeni, saskarties
ar viedok|u dazadibu un pasniedz&jiem no arvalstim kaut ko maina kopiena valdo$aja
noskana. Dokumentéjot projekta aktivitates makslinieku mérkis ir analizét kopienas atbildes
uz jautajumiem par patriotismu, sava novada un valsts milestibu, pagatnes notikumiem un
elkiem, nakotnes sapniem, realajam iesp&jam un tictbu parmainam. Makslinieku grupa
centas saprast ari to, ka tiek uztvertas dazadas laikmetigas makslas formas, kadi ir kultGras
vértibu veidoSanas mehanismi un atsauces individuala, regionala, nacionala un globala
Tmen.
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Iss norises
apraksts  (Ka
iesaistijas
kopienas
parstaviji)

No 2017. gada aprila Iidz 2018. gada martam starptautiska makslinieku un teorétiku grupa
tikas ar Burtnieku novada Sociala dienesta darbiniekiem, klientiem un citiem iedzivotajiem
lekcijas, darbnicas un meistarklasés, lai macitos cits no cita zinaSanam, pieredzes un
savstarpéjas saskarsmes. Projekta nosléguma tika raditas Cetras isformata laikmetigas dejas
izrades, ko kopa ar Burtnieku novada cilvékiem veidoja horeografes Agnese Bordjukova,
Agate Bankava, Linda Krimina, Alise Putnina un Annemarija Autere (Francija), un 20 minasu
gara dokumentala filma, kuras autore ir Krista Brige.

Projekta veiksmiga norise mudinaja daltbniekus iepazistinat ar ta metodém un rezultatiem
aricitas Latvijas vietas, ka pirmaja viesojoties Vecumnieku novada. Sadarbiba ar Vecumnieku

Kriminas vadita kustibu darbnica gimeném ar bérniem, kuras laika tika radita piekta izrade.

Projekts kopuma notika septinas tikSanas reizés, bet projektu vainagoja starpdisciplinars
festivals-seminars “Jauna deja jauna vieta” , kas tradicionali pulcina laikmetigas makslas
praktikus un teorétikus no Latvijas un arvalstim.

TieSi radosas darbnicas bija arl projekta nosléguma- festivala “Jauna deja jauna vietd”
nozimigaka dala. Festivala laika darbojas Burtnieku novada sociala dienesta nokomplektéta
grupa, tacu art ikvienam interesentam bija iespéja ieltkoties radoSo darbnicu rezultatos un
izméginat pasiem dalu no aktivitatém. Burtnieku jaunieSu centra notika publiskas dejas
darbnicas, kuras spékus izméginaja apmeklétaji. Darbnicas bija iespéja novertét ari sociala
dienesta grupas gada laika paveikto progresu, noskatoties priekSnesumus un video stastus
no agrako darbnicu norises un citam projekta aktivitatem.

Vai izdevas
sashiegt

mérki, Tstenot
ideju pilna
apmeéra ( ja ng,

Profesionalas makslinieku komandas iesaiste Java pilniba Tstenot projekta ieceri visos ta
posmos un sniegt jaunu laikmetigas dejas un makslas pieredzi vietéjai Burtnieku kopienai.
Makslinieku tikSanas ar dazadu paaudzZu cilvékiem, kuri nonakusi sarezgita materiala un
emocionala stavoklt simboliski bija palidziba uzcelt Burtnieku pili no jauna.

Projektu organizéja biedriba “LAUKKU” un Burtnieku novada Socialais dienests sadarbiba ar

kadi bija
Seri) : Burtnieku jaunieSu centru un ValmiermuiZas stalli. Projektu finansiali atbalstija Latvijas
o Republikas Kultlras ministrija VKKF mérkprogrammas “Latvijai — 100” ietvaros un Burtnieku
novada pasvaldiba.
Informacija https://Iv100.lv/programma/kalendars/burtnieku-pils-tistoklus-meklejot/

https://www.journal.dance.lv/2018/03/20/projekta-burtnieku-pils-tistoklus-meklejot-
nosleguma-risinasies-festivals-jauna-deja-jauna-vieta/
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SPELE TEATRI

Nosaukums

LAIKMETIGA TEATRA IZRADE “KINGS”

Norises vieta

Aizputes degvielas uzpildes stacija “KINGS”

Norises laiks Izrade top aptuveni 6 ménesu laika un pirmizradi piedzivo ka viena no pirmajam Latvijas
simtgades kopienas tedtra programmas Latvijas stasti “Sekspirs satiek Blaumani” izradém
2019.gada 9. un 10.augusta.

Makslinieki Dramaturge, rezisore — Sandija Santa, rezijas konsultants — Dmitrijs Petrenko, térpi —

Edgars Niklasons, mazikas autors — Kaspars Niklasons, gaismu makslinieks — Péteris Brinins,
skanu reZisors — Andris Jeziks, pétnieki — Miks Brasling, Ruta Beinare, Alise Svandere, foto —
Veronika Geida, producenti — Fonds INITIUM, Sandija Santa.

Lidzdarbojosas
kopienas
raksturojums

Izrades tapSana iesaistito kopienu veido 6 Aizputes vidusskolas audzékni, kurus interesé
teatris un kuri darbojusies Aizputes teatra studija “Panda” (Aizputes kultlras nama
pasparné). lzrades dramaturge un rezisore jauniesus izraudzijusies ka uzticamus un
parbaudttus celabiedrus, jo ieprieks kopa ar viniem veidojusi dokumentalu izradi-stastu
“Aizputes hronikas”. Ari $aja projekta jaunieSu ieguvums ir iespéja pasiem pétit un radit
divdesmitgadnieku un trisdesmitgadnieku paaudzes aktualas sajltas un pieredzes
dokumentala izrade, kas iezimé no Aizputes aizbraukuso un Aizputé palikuso jauniesu
ceribas un sapnus.

Projekta ideja/
meérki

Kopienas izrade “KINGS” ir Latvijas simtgades kopienas teatra programmas Latvijas stasti
“Sekspirs satiek Blaumani” pirma izrade, kas tika spéléta un radita realda Aizputes
benzintanka “Kings” vidé. Programmas “Latvijas stasti “Sekspirs satiek blaumani”ietvaros
daudzviet Latvija kopienas tika iepazistinatas ar pasaulé popularu skatuves makslas formu —
kopienas teatri (community theatre, applied theatre, eng), kura mérkis ir kopa ar
iedzivotajiem — vietéjiem pilsétu un regionu iedzivotajiem — un profesionaliem radit
iestudéjumus, kuros centra ir kopiena — vietéjo cilvéku stasti, vietas, aktualitates un
intereses. Ari 81 izrade specifiski radita norises vietai un apvieno daudzveidigus elementus
no profesionala teatra, amatierteatra, antropologijas, stastniecibas, u.c.

Kopienas teatra izrades veidoSanas un iestudésanas mérkis bija izzinat Aizputes kopienas
fenomenus, Tpatnibas un stastus, kas tai un tas cilvékiem ir nozimigi, tadejadi ne tikai pasiem
aktieriem, bet ari kopienas dalibniekiem liekot saprast, cik lieliski vini ir.

Izrade aktualizé jaunakas paaudzes aizputnieku aizbrauk$anas un palikSanas iemeslus
dzimtaja pilséta, péc automasinu plismas intensitates vietéja benzintanka “KINGs”, kurs
atrodas ~30 km no Liepajas-Rigas $osejas, simboliski diagnosticé vietas dzivotsp&ju un
asinsrites spéku.

28



Iss norises
apraksts (Ka
iesaistijas
kopienas
parstaviji)

Kopienas izrade ir izaugusi no tas dramaturges un reZisores Sandijas Santas idejas. Idejas
pamata ir ironiski Sandijas laikabiedru joki par to, ka Aizpute ir piemérota vieta vecumdienu
aizvadiSanai un nomirsanai. Apvienojot divdesmitgadnieku un trisdesmitgadnieku paaudzes
aktualas sajltas un pieredzi, pieméram, izaicinajumus nopelnit un izdzivot, centienus
izveidot karjeru mazpilséta ar realo statistiku un iedzivotaju intervijas gltajam atbildém,
top dokumentals stasts. Jauniesi glst ne vien dokumentala teatra spéles, bet ari pétnieku
pieredzi, vacot izzinas materialu izrades scenarijam un konkréta téla atveidoSanai. Aizputes
iedzivotaji ir ka liela gimene, tapéc ar laiku uzzina par izrades tapSanu vai ari tiek uzrunati
sniegt interviju dokumentala stasta veidosanas vajadzibam.

Izrade top aptuveni 6 ménesus ciesa jauniesu un rezisores sadarbiba ar pétniekiem, ka ari
rezisoru Dmitriju Petrenko, kur§ sniedz nozimigu atbalstu piemérotas reZijas veidosana.
Izrades norisei izraudzitajam benzintankam ir simboliska nozime. No Saubam un vietéjas
kopienas iebildém, ka degvielas stacija nav piemérota izrades norises vieta, izrades
veidotaju komandas parlieciba, ka $1ir ideala vieta, tikai auga un nosléguma izrades
dramaturgija tik pielagota tiesi $ai vietai.

Izrade veidota no jaunieSu pozicijam un tas fabula atklaj, ka veicas seSiem jaunieSiem, kuri
Aizputes pilsétas svétkos nolemj veidot pétniecisku video par Aizputi un tas iedzivotajiem.
Ka pedeéjo satikSanas vietu, vini ir izvéléjusies Aizputes degvielas staciju “Kings”, kur viniem
ir jainterve jaunpienacéjs un jaunais “Kinga” darbinieks. Pétnieciskais process kldst par
izaicinajumu ne vien pasu draudzibai, bet art mazpilsétas iedzivotajiem kopuma.

Vai izdevas
sashiegt
mérki, Tstenot
ideju pilna
apmeéra ( ja
né, kadi bija
skersli)

Izrades veidotaji atzist, ka izdevies sasniegt vélamo rezultatu un istenot projekta ieceres.
Ka nozimigakais Skérslis pieminétas gritibas parliecinat vietéjos iedzivotajus, ka izradei
janotiek tiesi degvielas stacija, par spiti tam ka dikstave izrades laika radis zaudéjumus.

Citi izaicinajumi saistiti ar parlieku lielo darba apjomu, izrades reZisorei apvienojot
dramaturga, reZisora un producenta lomas.

Projektu 1stenoja fonds “Initium” ar Latvijas Republikas KultGras ministrijas, programmas
“LV 100", starptautiskas organizacijas “British Council Latvia” un Latvijas Nacionalais
kultGras centra finansialu atbalstu, ka arT Aizputes kultlras nama tehnisko atbalstu,
pateicoties biedribas “Izgaismo ideju”, Aizputes novada domes un Aizputes vina daritavas,
rezidencu centra “Serde” atbalstam un ar Aizputes benzintanka “Kings” atsaucibu.

Informacija

https://www.lv100.lv/programma/kalendars/kings-laikmetiga-kopienas-teatra-izrade/
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